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	Indique el % de la composición de los órganos directivos y del resto de empleados por categoría, género, edad y otros indicadores de diversidad.


	¿Dónde publica la composición de órganos directivos y el resto de empleados?


	Número de expedientes abiertos y resueltos por acusaciones de acoso, abuso o intimidación en el lugar de trabajo.


	Enlaces: 
Informe sobre la situación de las mujeres en la UPC 2010
Informe sobre la situació de les dones a la UPC 2010
Dades estadístiques i de gestió

http://www.upc.edu/dades/2010/index.php
Estudios e informes en relación al Género en la UPC

Estudis i informes en relació al Gènere a la UPC
1r Informe necesidades vinculadas a la discapacidad en el entorno laboral politécnico

1r Informe necesidades vinculadas a la discapacidad en el entorno laboral politécnico




PRINCIPIO 6:


Las entidades deben apoyar la abolición de las prácticas de discriminación en el empleo y la ocupación.


























SEGUIMIENTO Y MEDICIÓN
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