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	¿Dispone la entidad de mecanismos de control que garanticen el cumplimiento de las políticas establecidas y/o conoce el número de beneficiarios de sus medidas de conciliación y beneficios sociales? Descríbalos.


	Enlaces: 

Manual control de presencia


PRINCIPIO 4:


Las entidades deben apoyar la eliminación de toda forma de trabajo forzoso o realizado bajo coacción.




















SEGUIMIENTO Y MEDICIÓN








