Ideas para cada Principio
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wi’ Espana PRINCIPIO 4: “Las empresas deben apoyar Ila
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eliminacion de toda forma de trabajo forzoso o
realizado bajo coaccion”

NORMAS LABORALES
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DIAGNOSTICO POLITICA

e Personal con cargas familiares (personas mayores, e Convenio Colectivo

nifios, etc.) e Contrato de trabajo

e Personas que quieran desarrollar su carrera profesional e Politica de Conciliacidn

( formacion) e Politica de RRHH

e Personal con enfermedades que necesiten atencidn e Politica de RSE

regular médica e Codigo Etico / Conducta
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: ACCION SEGUIMIENTO
e Ofertay distribucion de beneficios adicionales (planes

P de salud, seguros de accidentes, guarderias, etc.) e Andlisis de los beneficiarios de programas de

: . L . Conciliacién

: o Medidas de conciliacion: Tele-trabajo, Jornadas i o .

: . . :: ¢ Seguimiento de los canales utilizados por los

reducidas para el empleado con cargas familiares :
empleados



